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FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS HIVATAL GAZDASÁG- ÉS VÁLLALKOZÁSELEMZŐ INTÉZET

  kirendeltség kódja adatszolgáltató
sorszáma

KÉRDŐÍV A SZEMÉLYES INFORMÁCIÓGYŰJTÉSHEZ

Rövidtávú munkaerő-piaci előrejelzés és konjunktúra kutatás
2008. SZEPTEMBER - OKTÓBER

A válaszadás önkéntes. Az adatszolgáltatás kizárólag statisztikai célra történik. A kapott információkat 
a statisztikáról szóló 1993. évi XLVI. Törvény, valamint a személyes adatok védelmére és a közérdekű 

adatok nyilvánosságára vonatkozó 1992. évi LXIII. Törvény értelmében bizalmasan kezeljük.

A cég megnevezése:……………………………………………………………………………………..……………………

Címe:  …………………………………………………………………….       
  Irányítószám                                        település neve                                     település kódja (listából)

...................................................................................................................................................................................
út/utca,   házszám

A válaszoló neve: ......................................................................................................................................................

A válaszoló telefonszáma: ........................................................................................................................................
körzetszám   /    telefonszám

A válaszoló e-mail címe: ……………………………………..…….………………………………………………………..

A cég adószámának első 8 számjegye:

A cég főtevékenységének TEÁOR száma (amelyiket ismeri):

TEAOR ’03 TEAOR ’08
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1 –  telephely nélküli cég/szervezet

2 –  cég/szervezet központja (székhelye)

3 –  cég/szervezet telephelye

Kérdező 
neve: ..………..…………………….………….….…..……….

kérdező 
sorszáma:

1. Mi az Ön beosztása a cégen belül?  

01  –  humánpolitikai igazgató, vezető, 
humánerőforrás menedzser

02  –  kontrolling igazgató, vezető
03  –  elnök-vezérigazgató
04  –  értékesítési igazgató
05  –  gazdasági, pénzügyi igazgató, vezető
06  –  igazgató, ügyvezető igazgató

07  –  kereskedelmi igazgató, vezető
08  –  menedzser-tulajdonos 
09  –  műszaki igazgató, vezető
10  –  termelési igazgató, vezető
11  –  vezérigazgató
12  –  vezérigazgató helyettes
13  –  egyéb, éspedig1: ..................................
  X  –  Nem válaszol

Van-e Önöknél munkaerő-gazdálkodással foglalkozó önálló szervezeti egység?

1  –  van 2  –  nincs  9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Milyen a cég jelenlegi gazdálkodási formája? 

1  –  Bt 
2  –  Kft 
3  –  Rt (Zrt, Nyrt)

4  –  KKT 
5  –  szövetkezet
6  –  egyéni vállalkozás

7  –  egyéb szervezet 
9  –  Nem tudja
X  –  Nem válaszol

Mekkora a külföldi tőke aránya hozzávetőlegesen a cég jegyzett tőkéjén belül?

% 999  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

                                                
1 - Olyan személy válaszoljon a kérdésekre, akinek beleszólása van a cég (telephely) munkaerőgazdálkodásába!

TÖBB VÁLASZ LEHET!

A CÉGRE VONATKOZÓAN VÁLASZOLJON!

A TELEPHELYRE VONATKOZÓAN 
VÁLASZOLJON!

A CÉGKÖZPONTRA ÉS MUNKAERŐPIACI 
KÖRZETÉBEN TALÁLHATÓ TELEPHELYEIRE 

VONATKOZÓAN VÁLASZOLJON!

A felkeresett 
szervezeti egység:
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5. CSAK HA EGY TELEPHELYRE VONATKOZIK A KÉRDEZÉS (ld. címlap)

Mi ennek a telephelynek a fő tevékenysége?

ÍRJA LE!

5.1.  Mi ennek a fő tevékenységnek a kétszámjegyű 
(azaz nem betűjeles) ágazati kódja? 

9  –  Nem tudja X –  Nem válaszol A TEÁOR első két számjegye:

TEAOR ’03 TEAOR ’08
999  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

5.2.  Van-e a telephelynek lehetősége, illetve jogköre arra, hogy a 
cégközponttól függetlenül létszámfelvétellel, elbocsátással 
kapcsolatos személyzeti döntéseket hozzon?   

1  –  van 2  –  nincs  9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

6. CSAK HA NEM EGY TELEPHELYRE, HANEM CÉGRE, VAGY CÉGKÖZPONTRA ÉS MUNKAERŐPIACI 
KÖRZETÉBEN TALÁLHATÓ TELEPHELYEIRE VONATKOZIK A KÉRDEZÉS (ld. címlap)

Hozzávetőlegesen mekkora volt a cég összes nettó árbevétele 2007-ben? Kérem, sorolja be a megfelelő 
kategóriába!

1  –  20 millió forint alatt
2  –  20 és 50 millió között
3  –  50 és 100 millió között
4  –  100 és 250 millió között
5  –  250 és 500 millió között
6  –  500 millió és egy milliárd között
7  –  egy és tízmilliárd forint között
8  –  tízmilliárd forint felett

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol
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Van-e jelenleg a vállalkozásnak2 (telephelynek) határidőn túli kintlévősége?

0  –  nincs  
1  –  van

9  –  Nem tudja
X  –  Nem válaszol

A vállalkozás (telephely) teljes értékesítéséből kb. hány százalékot tett ki az export részaránya 2007-ben?3

% 999  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Megítélése szerint jelenleg mekkora a vállalkozás (telephely) termelő/szolgáltató kapacitásainak
kihasználtsága?4

% 999  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

HA A KAPACITÁS KIHASZNÁLTSÁGA NEM TELJES (kisebb mint 100%):

9.a.  Véleménye szerint mi az oka annak, hogy a kapacitás kihasználtsága nem 
teljes? Több okot is megnevezhet. Kérem próbálja azt is megbecsülni, hogy 
a megjelölt okok hány százalékban felelősek a 100% alatti kapacitás-
kihasználtságért?

1  –  belföldi megrendelések, vevők hiánya

2  –  export megrendelések, vevők hiánya

3  –  alapanyaghiány

4  –  tőkehiány

5  –  szakképzetlen munkaerő hiánya

6  –  szakképzett munkaerő hiánya

7  –  munkavégzés szezonális jellege

8  –  egyéb ok, 
éspedig:  ………….………………….…

9  –  Nem tudja

X  –  Nem válaszol  

Összesen:      100 %

                                                
2 - Ha a cégközpontot kereste fel a kérdező, akkor a „vállalkozás”  megnevezés minden kérdésnél a cégközpontra és a 

munkaerőpiaci körzetében található telephelyeire együtt vonatkozik, és a továbbiakban is ennek megfelelően válaszoljon.
3 - Az építőiparban exportnak számít a külföldi munkavégzés, az idegenforgalomban pedig a külföldi vendég fogadása.
4 - Csak azokban az esetekben kell kitölteni, ahol a kérdés értelmezhető.

7.1.  Hogyan változott a vállalkozás (telephely) kintlévőségeinek 
állománya az egy évvel korábbi állapothoz képest? Nőtt, változatlan 
maradt vagy csökkent?

1  –  nőtt  2  –  változatlan maradt 3  –  csökkent 
9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol
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Milyen beruházásokat helyeztek már üzembe, vagy fognak még üzembe helyezni 2008 folyamán?

1  –  Csak korszerűsítő, innovatív beruházást,
2  –  csak kapacitásbővítő beruházást, 
3  –  mindkettőt, vagy 
4  –  egyiket sem: nincs olyan beruházásuk, amit idén üzembe helyeztek vagy helyeznek?

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Milyen beruházások üzembe helyezését tervezik 2009-ben?

1  –  Csak korszerűsítő, innovatív beruházásét,
2  –  csak kapacitásbővítő beruházásét, 
3  –  mindkettőt, vagy 
4  –  egyiket sem?

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Ön szerint milyen a vállalkozás (telephely) jelenlegi üzleti helyzete? Jó, kielégítő vagy rossz?

1  –  jó 2  –  kielégítő 3  –  rossz 9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Milyennek ítéli a vállalkozás (telephely) rendelésállományát, vagy termékeinek keresletét jelenleg? 
Magasnak, közepesnek vagy alacsonynak?

1  –  magas 2  –  közepes 3  –  alacsony 9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Ön szerint hogyan alakult a vállalkozásnál (telephelynél) a termelés (szolgáltatás) volumene a harmadik 
negyedévben az előző év azonos időszakához viszonyítva? Nőtt, változatlan maradt, vagy csökkent?

1  –  nőtt 
2  –  változatlan maradt
3  –  csökkent

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Várhatóan milyen lesz a vállalkozás (telephely) üzleti helyzete 2009 első félévében? Jó, kielégítő vagy 
rossz?

1  –  jó 2  –  kielégítő 3  –  rossz 9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Várhatóan hogyan változik a vállalkozásnál (telephelynél) a termelés (szolgáltatás) volumene 2009 első 
félévében 2008 első félévéhez viszonyítva? Növekszik, változatlan marad, vagy csökken?

1  –  növekszik
2  –  változatlan marad
3  –  csökken

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Várhatóan hogyan alakul a vállalkozásnál (telephelynél) a beruházások volumene 2009 első félévében 
2008 első félévéhez viszonyítva? Növekszik, változatlan marad, vagy csökken?

1  –  növekszik
2  –  változatlan marad
3  –  csökken
4  –  nem volt és nem is lesz beruházás 

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol
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Várhatóan hogyan fog változni 2009-ben a vállalkozásnál (telephelynél) az átlagkereset (nominálértéken) 
az előző évhez képest?

1  –  Növekszik, a.  Hány százalékos növekedés várható? %     999  –  Nem tudja

2  –  változatlan marad, vagy

3  –  csökken? b.  Hány százalékos csökkenés várható? %      999  –  Nem tudja

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol  

Várhatóan lesz-e 2009-ben elbocsátás, tudatos létszámcsökkentés, egyéb létszámleadás, illetve 
létszámfelvétel?
HA IGEN: Várhatóan hány főt érint ez?

HA IGEN: 

igen nem NT Érintettek száma: NT

a. Elbocsátás, tudatos létszámcsökkentés? 1-igen 2.nem 9 X fő 9999 X

b. Egyéb létszámleadás?5 1-igen 2-nem 9 X fő 9999 X

c. Létszámfelvétel? 1-igen 2-nem 9 X fő 9999 X

Várhatóan milyen lesz a munkaviszony megszűnésben, ill. a létszámfelvételben érintettek összetétele
2009-ben a következő kategóriákban?

0  –  nem várható munkaviszony megszűnése 0  –  nem várható munkaerőfelvétel

    1. Munkaviszony megszűnik NT     2. Felvételre kerülők NT

 a. szakképzetlen fizikai fő 999 X  a. szakképzetlen fizikai fő 999 X

 b. szakképzett fizikai fő 999 X  b. szakképzett fizikai fő 999 X

 c. szellemi (alap- és középfokú) fő 999 X  c. szellemi (alap- és középfokú) fő 999 X

 d. szellemi (felsőfokú) fő 999 X  d. szellemi (felsőfokú) fő 999 X

                                                
5 - Kilépés, nyugdíjazás, határozott időre szóló szerződés lejárta…stb.
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Munkaerőigényüket jellemzően milyen forrásokból elégítik ki? Többet is megjelölhet. Kérem, mondja meg 
azt is, hogy a munkaerőigényüknek kb. hány százalékát elégítik ki a megnevezett forrásból?

munkaerő hány 
százalékát?

 1  –  hirdetés útján %

 2  –  pályázatokkal %

 3  –  a munkaügyi kirendeltségek segítségével %

 4  –  munkaközvetítőkön keresztül %

 5  –  munkaerő kölcsönző cégeken keresztül %

 6  –  informális csatornákon keresztül 
(család, rokonok, kollégák)

%

 7  –  Interneten keresztül %

 8  –  belső meghirdetéssel, belső 
átcsoportosítással

%

 9  –  egyéb forrásból,
éspedig: …………………………………….

%

99  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol  Összesen:    100%



ÁFSZ – SZMM – GVI 8/11 Személyes információgyűjtés

Magyar Munkaerő-piaci Prognózis 2008 2008. szeptember 18.

Sorolja fel azt a maximum három munkakört, amelyben szándékaik szerint 2009-ben a legnagyobb lesz a 
létszámcsökkenés. Mondja meg azt is, hogy hány fős létszámcsökkenés várható!

Az adott munkakörben várható létszámcsökkenés és növekedés egyenlegét adja meg!

Munkakörök megnevezése:
létszámcsökkenés 

(kb.)
Nem 
tudja

4 jegyű
 FEOR száma

a. ………………………………………………………….. fő 999 X

b.
…………………………………………………………..

fő 999 X

c.
…………………………………………………………..

fő 999 X

0  –  nem várható létszámcsökkenés 2009-ben

Sorolja fel azt a maximum három munkakört, amelyben 2009-ben várhatóan a legnagyobb lesz a 
létszámnövekedés. Mondja meg azt is, hogy hány fős létszámnövekedés várható!

Az adott munkakörben várható létszámcsökkenés és növekedés egyenlegét adja meg!

Munkakörök megnevezése:
létszámnövekedés 

(kb.)
Nem 
tudja

NV.
4 jegyű

 FEOR száma

a.
…………………………………………………………..

fő 999 X

b.
…………………………………………………………..

fő 999 X

c.
…………………………………………………………..

fő 999 X

0  –  nem várható létszámnövekedés 2009-ben

Milyen változás várható 2009-ben az éves átlagos statisztikai állományi létszámban az egy évvel korábbi 
átlaghoz képest …

1 – nőni fog a.  Hány fővel? fővel 999  –  NT X  – NV

2 – nem változik, vagy  

3 – csökkenni fog? b.  Hány fővel? fővel 999  –  NT X  – NV

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol
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24.1. Ezen belül a külföldi állampolgárságú munkavállalók átlagos száma 2009-ben várhatóan ...

1  –  nőni fog a.  Hány fővel?  fővel 999  –  NT X  – NV

2  –  nem változik, vagy

3  –  csökkenni fog? b. Hány fővel? fővel 999  –  NT X  – NV

0  –  nem volt 2008-ban és nem is lesz 2009-ben külföldi állampolgárságú munkavállalójuk

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol

Milyen változás várható a statisztikai állományi létszámba nem tartozó kölcsönvett munkaerő 
létszámában 2009 során az idei évhez képest? ...

0  – nem dolgozott kölcsönvett munkaerő a két időszakban

1  –  nőni fog a.  Hány fővel? fővel 999 – NT X – NV

2 –  nem változik, vagy 

3  –  csökkenni fog? b.  Hány fővel? fővel 999 – NT X – NV

9  –  Nem tudja X  –  Nem válaszol  
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Várhatóan alkalmaznak-e majd 2009-ben AM-könyvvel rendelkező munkavállalót?6

1  –  igen 26.1.  Hány fő alkalmazását tervezik? főét 999  –  Nem tudja
2  –  nem X  –  Nem válaszol

9  –  Nem tudja 26.2. Várhatóan átlagosan hány napig fognak

X  –  Nem válaszol alkalmazni egy AM könyvvel napig

rendelkező munkavállalót? 999 – Nem tudja

X – Nem válaszol

26.3. Sorolja fel a legjellemzőbb munkaköröket, ahová 2009-ben AM-könyvvel rendelkező munkavállalók 
felvételét tervezik?

0  –  nem várható AM-könyvvel rendelkezők felvétele

betöltendő munkakörök megnevezése Felvenni 
tervezett 

létszám (kb.)

NT 4 jegyű
 FEOR száma

a.
………………...………………………………………

fő 999 X

b.
…………………………………………………………

fő 999 X

c.
…………………………………………………………

fő 999 X

Várhatóan vesznek-e fel pályakezdőt 2009-ben? Pályakezdőnek azt tekintjük, aki két évnél nem régebben 
fejezte be tanulmányait.

1  –  igen 27.1.  Hány fő pályakezdő alkalmazását tervezik? főét 999 – NT

2  –  nem

9  –  Nem tudja

X  –  Nem válaszol  

Sorolja fel a legjellemzőbb munkaköröket, ahová 2009-ben pályakezdők felvételét tervezik! Mondja meg a 
felvenni tervezett pályakezdő létszámot is!

0  –  nem várható pályakezdők felvétele

betöltendő munkakörök megnevezése Felvenni 
tervezett 

létszám (kb.)

NT 4 jegyű
 FEOR száma

d.
………………...………………………………………

fő 999 X

e.
…………………………………………………………

fő 999 X

f.
…………………………………………………………

fő 999 X

                                                
6 alkalmi munkavállaló
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Melyik START program esetében ismeri a foglalkoztatási kedvezmények mértékét és a preferált 
célcsoportokat?

igen nem

a. START 1-igen 2-nem

b. START PLUSZ 1-igen 2-nem

c. START EXTRA 1-igen 2-nem

Tervezi-e START kártyával rendelkezők felvételét 2009-ben?

1  –  igen
2  –  nem

9  –  Nem tudja

X  –  Nem válaszol  
30.1.  Milyen célcsoportokat érintően tervezik START kártyával rendelkezők 

felvételét, és várhatóan hány főt vesznek fel az adott célcsoportból?  

HA IGEN: 

igen nem NT Érintettek száma: NT

a. Pályakezdő 1-igen 2-nem 9 X fő 999 X

b. Gyermekgondozás után a 
munkaerőpiacra visszatérő nő

1-igen 2-nem 9 X fő 999 X

c. GYES mellett munkát vállaló nő 1-igen 2-nem 9 X fő 999 X

d. 50 évet betöltött tartós álláskereső 1-igen 2-nem 9 X fő 999 X

e. Alapfokú iskolai végzettséggel rendelkező 
tartós álláskereső

1-igen 2-nem 9 X fő 999 X

Köszönjük válaszait! Segítségét azzal is szeretnénk megköszönni, hogy ingyenesen megküldjük Önnek a 
felmérés értékelésének rövid összefoglalóját. Igényli ezt?

1  –  igen 2  –  nem


