ooy ,
MKIK Gazdasag- és
Vallalkozaskutatoé Intézet

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM GAZDASAG- ES VALLALKOZASKUTATO INTEZET

KERDOIV

(9 FONEL TOBBET FOGLALKOZTATO VALLALKOZASOK RESZERE)

Rovidtava munkaerd-piaci elérejelzés és konjunkturakutatas
2016. SZEPTEMBER - OKTOBER
A vélaszadas onkéntes. Az adatszolgaltatas kizarolag statisztikai célra torténik. A kapott

informaciokat a statisztikardl szolo 1993. évi XLVI. térvény, valamint az informacios énrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagroél szolo 2011. évi CXIl. térvény értelmében bizalmasan kezeljik.

KORMANYHIVATAL ALTAL HASZNALT AZONOSITOK

A1l. Melyik telepiilésen keletkezett a kérd6iv?

A2. A kormanyhivatal dltal adott sorszam (kiilsé azonositd):

A3. A kérdezb azonositdja:

Ad. A KBIAEZO NOVE: ............eoeeeee e e et e e e e e e

AD5. A KErdezo telefONSZAMA: ...................c.oueinei e e e e e s

| AZ ADATROGZITO TOLTI KI! |

Az adatrégzité feliilet altal adott sorszam:
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CEGREGISZTRACIOS FELULET

A kérdéiven a cég adatait, valamint a targyévre vonatkozé6 kérdéseket kérjiik, 6nalléan,
nyomtatott nagybetiikkel tdltse ki.

R1. A cég adoszamadnak els6 8 szamjegye:

R2. A cég székhelyének cime: DDI:H:‘ ...................................................................

Iranyitdszam teleplilés neve

R4. A cég fétevékenységének 2008-as TEAOR szama a hatélyos tdrsasagi szerzédés vagy alapité okirat
szerint:

[ LT V2= 1= 170 Lo TN 0 =1V
RB. A VAIASZOI0 1l E 0N SZaAM A oeieeie e e e e et e
korzetszam / telefonszam

R NV Z=TE=1=y4 0 Y Ko T =T 010 = U1 I 0 1= S

R8. Mi a kérdezett beosztasa?

01 — humanpolitikai igazgato, vezeté, 07 — kereskedelmiigazgatoé, vezetd
humaneréforras menedzser 08 — menedzser-tulajdonos

02 — kontrolling igazgaté, vezeté 09 — mdszakiigazgato, vezetd

03 — elndk-vezérigazgatd 10 - termelési igazgatd, vezets

04 — értékesitési igazgato 11 - vezérigazgatd

05 — gazdasagi, pénziigyi igazgato, vezetd 12 — vezérigazgaté helyettes

06 — igazgato, ligyvezetd igazgatod 13 — egyéb, éspedigl: .........oeeeieiieeiie,

1. Olyan személy valaszoljon a kérdésekre, aki kompetens a cég (telephely) munkaeré-gazdalkodasatilletéen!

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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CEGINFORMACIO

1. Afelkeresett szervezeti egység melyik alabbi kategdriaba sorolhat$?

A CEGRE VONATKOZOAN VALASZOLJON!

v

1 - telephely nélkili cég/szervezet

N . . 1 A CEGKOZPONTRA ES
2 - telephellyel rendelkezé cég/szervezet kdzpontja (székhelye) —» MUNKAERO-PIACI

KORZETEBEN TALALHATO
TELEPHELYEIRE
VONATKOZOAN ADJON

VALASZOKAT A KERDOIVBEN!

) CSAK A TELEPHELYRE VONATKOZOAN
_ —_— = o
3 - céglszervezet telephelye ADJON VALASZOKAT A KERDOIVBEN!

CSAK HA EGY TELEPHELYRE VONATKOZIK A KERDEZES!

2.  Mi ennek a telephelynek a f6 tevékenysége ?

iRJA LE!

2.1. Mi ennek a f6 tevékenységnek a négy szamjegyii
(azaz nem betiijeles) 2008-as agazati kédja?

A TEAOR szam:

2.2. Van-e a telephelynek lehetésége, illetve jogkore arra, hogy
a cégkdzponttdl fuggetlentl létszamfelvétellel,
elbocsatassal kapcsolatos személyzeti dontéseket hozzon?

1 — nincs 2 — van 9- nem tudja

CSAK HA CEGRE, VAGY CEGKOZPONTRA ES A MUNKAEROPIACI KORZETBEN TALALHATO
TELEPHELYEIRE VONATKOZIK A KERDEZES!

3. Hozzavetblegesen mekkora volt a cég 6sszes netté arbevétele 2015-ben? Kérem, sorolja be a
megfeleld kategériabal
1 — 20 millié forint alatt
— 20 és 50 milli6 kozott
— 50 és 100 millié kozott
— 100 és 250 milli6 kozo6tt
— 250 és 500 millio kozott
— 500 millié és egy milliard k6zott
— egy és tizmilliard forint kozott
— tizmilliard forint felett

o NO Ol WN

9 — nem tudja

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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4. Aviallalkozas (telephely) teljes értékesitésébél kb. hany szazalékot tett ki az export részaranya
2

2015-ben?

LI

999 - nem tudja

Mekkora a kulféldi téke aranya hozzavetdlegesen a cég jegyzett tékéjén belil?

I I

999 — nem tudja

Van-e jelenleg a vé\IIaIkozé\snak3 (telephelynek) hataridén tuli kintlévésége ?

1 — nincs =—————— UGRAS A 8. KERDESRE
2 — van

9 — nemtuda = UGRAS A 8. KERDESRE

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA VAN A VALLALKOZASNAK HATARIDON TULI KINTLEVOSEGE!
7.

Hogyan valtozott a vallalkozéas (telephely) kintlévéségeinek allomanya az egy évvel korabbi
allapothoz képest?

1 - nétt

2 —valtozatlan maradt

3 — csokkent

9 — nem tudja

2 - Az épitbiparban exportnakszamit a kulféldimunkavégzés, az idegenforgalomban pedig a kulfoldi vendég fogadasa.

3 - Ha a cégkdzpontot kereste fel a kérdez6, akkor a ,vallalkozas” megnevezés minden kérdésnél a cégkdzpontra és a
munkaerdpiaci korzetben taldlhatd telephelyeire egyitt vonatkozik, és a tovabbiakban is ennek megfeleléen
valaszoljon.

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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UZLETIVARAKOZASOK

A VALASZT A MEGFELELO CELLABA iRT X-SZEL ROGZITSE!

8. Milyen beruh&zasokat helyeztek lizembe 2016 els6 félévében?
9. Milyen beruh&dzasok tizembe helyezését tervezik 2017 elsé félévében?

8. kérdés 9. kérdés
2016 elsé 2017 elsé
félévében félévében

1 — Csakkorszer(sitd, innovativ beruhazas

2 — Csakkapacitasbdvit§ beruhazas

3 — Mindkett6t

4 — Egyiketsem

9 — Nem tudja

10. Varhatéan hogyan alakul a vallalkozasnal (telephelynél) a beruhazasok volumene 2017 elsé

félévében 2016 els6 félévéhez viszonyitva?

novekszik

csokken

© A OWNPRF
|

nem tudja

valtozatlan marad

nem wolt és nem is lesz beruhazas

A VALASZT A MEGFELELO CELLABA IiRT X-SZEL ROGZITSE!

11. On szerint milyen a vallalkozas (telephely) jelenleqi iizleti helyzete?

12. Vvarhatdéan milyen lesz a vallalkozas (telephely) lizleti helyzete 2017 elsé félévében?

11.Kkérdés | 12.kérdés
Jelenlegi 2}0%7’eI56
félévében
1-J36
2 — Kielégité
3 — Rossz
9 — Nemtudja

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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13. Varhatéan hogyan valtozik a vallalkozasnal (telephelynél) a_termelés (szolgaltatas) volumene
2017 els6 félévében 2016 elsé félévéhez viszonyitva?

novekszik
valtozatlan marad
csokken

© WN P
(|

nem tudja

14. Milyennek itéli a vallalkozas (telephely) rendelésallomanyat, vagy termékeinek keresletét
jelenleg?

magas
kozepes
alacsony

© WN P
[

nem tudja

15. Vvarhatéan hogyan fog valtozni 2017-ben a vallalkozasnal (telephelynél) az atlagkereset
(nominalértéken) az el6z6 évhez képest?

1 — novekszik, =>15.1. Hany szazalékos névekedés varhat6? I:H:H:' % 999 — nem tudja
2 — valtozatlan marad
3 — csokken?—> 152, Hany szazalékos csokkenés varhat6? DI:H:' % 999 — nem tudja

9 - nem tudja

16. Megitélése szerint jelenleg mekkora a vallalkozas (telephely) termelé/szolgaltatd
kapacitdsainak klhasznaltsaga’)4

I:H:H:'% 999 — Nem tudja

4 - Csak azokban az esetekben kell kitdlteni, ahol a kérdés értelmezhetd.

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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KAPACITASKIHASZNALTSAG ES TOBORZAS

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA A KAPACITAS KIHASZNALTSAGA NEM TELJES! (16. kérdés)

17. véleménye szerint mi az oka annak, hogy a kapacitas kihasznaltsdga nem teljes? Kérem, prébalja
megbecsiilni, hogy a megjelolt okok hany szazalékban felelések a 100% alatti kapacitas-
kihasznaltsagért? Ha nem tudja a valaszt, akkor a ,,nem tudja az okat’ sorba irjon 100 %-ot!

belfsldi megrendelések, vevsk hianya | || ][ ] o

a -
b — export megrendelések, vevdk hianya I:H:H:I %
¢ — alapanyaghiany I:H:H:I %
d — tékehiany HE
e — szakképzetlen munkaer hianya HE

f — szakképzett munkaerd hianya I:H:H:I %
g — munkavégzés szezondlis jellege I:H:H:I %
h — egyéb ok DI:H:' %
i —nem tudja az okat I:H:H:I %

Osszesen: 100 %

| MINDENKI TOLTSE KI! |

18. Munkaerdigényiiket jellemzéen milyen forrdsokbél elégitik ki? Kérem, probalja megbecstilni,
hogy a munkaerdigényiiknek kb. hany szazalékat elégitik ki a megnevezett forrash6l? Ha nem
tudja a valaszt, akkor a ,,nem tudja a forrast” sorba irjon 100 %-ot!

A munkaerd hany
szazalékat?

a — hirdetés Gtjan L] »
b — palyazatokkal L] »

Cc — ajarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyanak o
segitségével I:H:H:‘ 0

d — munkakozvetitékon keresztil DI:H:' %
e — munkaerd kélcsdnzé cégeken keresztul I:H:H:' %
f — informalis csatornakon keresztil (csalad, I:H:H:' o

%

rokonok, kollégak)

g - Interneten keresztll I:H:H:' %

h — bels6 meghirdetéssel, belsé atcsoportositassal I:H:H:' %

i — egyéb forrasbol L] »
j — nem tudja a forrast Dl:“:' %

Osszesen: 100%

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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LETSZAMGAZDALKODAS

19. Adja meg a statisztikai allomanyilétszamok alakulasat azalabbi idépontokban! Kérem, hogy ahol
nulla a létszam oda is regisztralja az értéket.

| 2015. december 31. (f6) | 2016. s

zeptember 1. (f6) | 2017. sze

ptember 1. (f6)

Statis ztikai allomanyi létszam

Statiszt

ikai allomanyi létszam

LI JE ]

LI L]

HENENN

ebbdl: szakképzetlen fizikai
foglalkozasu

e

e

LI

szakképzett fizikai foglalkozast

LI JE ]

LI L]

LI L]

nem diplomésszellemi
foglalkozasu

0 I [

I [

I

diploméasszellemifoglalkozasu

L]

LI JE ]

BN NN

ey oo bl | N | I | A O O
e L e e e e e e e e e |

ebbél: hatarozott idére sz616

munkaviszonnyal

LI JE ]

LI JE ]

NN

Gyes, Gyed mellett dolgoz

e LI

L]

NN

s |le|~|ela|lo|o|e

Nem teljes munkaidében és

részmunkaidében foglalkoztatott:

|

I [

I

ebbdl: legfeliebb havi60 éraban

k. foglalkoztatott részmunkaidés I:H:H:H:H:' I:H:H:H:H:' I:H:H:H:H:'
L | oves oyedmelendolgo R N I [
mKﬂ%MﬂM“ R 1
n | Munavaiar o R N O [
P P e— EEEEEIEEEEEIEEEEE
p. ebbél: diplomés pélyakezds I:H:H:H:Hj I:H:”:H:Hj I:H:H:H:H:'
O T e | A | | I A [
I | 55év feletti dolgozék I:H:H:H:H:' I:H:H:H:H:' I:H:H:H:H:'
S Ee e 1

Statis

ztikai allomanyi létszamba nem tartozé munkaeré

—

S

kai allomanyi |

tatisztikai allomanyi létszamba |:| I:I I:H:H:'
nem tartozé munkaeré létszama

SEEEE

HENEN

e

ebbdél: kélcsonvett munkaerd

<

ebbdl: iskolaszovetkezeten

keresztul foglalkoztatott mun

kaerd

Iskolarendszerii gyakorlati képzésben
résztvevék:

ebbdl: tanulészerzédéssel

(dudlisképzésben)

HRNEN

HERNN

egyuttmikodési
megallapodéssal

RN

HENNN

Osztondijasfoglalkoztatottak

LOIEE ]

HERNN

N | < | x| =

Megbizasi szerzédéssel
fo

glalkoztatottak

HR NN

HRENN

Egyszerisitett foglalkoztatas keretében
| fo

glalkoztatott ak

HR RN

HREN N

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEVO KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS EGYENLEGET,
HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN ES | ETSZAMFELVETELBEN ERINTETT

SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

20. Varhatéan milyen volt/lesz a munkaviszony megsziinésben, ill. a |étszdmfelvételben érintettek

Osszetétele_2016-ban a kovetkezo kategériakban?

0 — nem wlt/nem varhaté munkaviszony megsziinése
9999 — nem tudja

0 — nem wlt/nem varhaté munkaerd-felvétel
9999 — nem tudja

1. Munkaviszony megsziint/megsziinik

2. Felvételre kerult/keril

a. szakképzetlen fizikai I:”:H:H:Ifé

a. szakképzetlen fizikai

LR s

b. szakképzett fizikai DI:H:H:‘&S

b. szakképzett fizikai

I [

c. nem diploméas szellemi I:”:H:H:Ifé

c. nem diplomés szellemi

LHE s

d. diplomés szellemi I:”:H:H:Ifé

d. diplomas szellemi

LI s

e. OSSZESEN HE NN

e. OSSZESEN

L e

f. kllfoldi allampolgar I:”:H:H:'fé

f. klfoldi allampolgar

L e

g. palyakezdd I:”:H:H:Ifé

g. palyakezdd

LI s

h. diplomas palyakezdd I:I I:I I:I |:| 6

h. diplomas palyakezdd

LI s

i. 65 év felettiek I:”:H:H:Ifé

i. 65 év felettiek

LI s

2016-BAN!

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA BARMELY OKBOL VOLT/LESZ MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES

21. Soroljafel azt amaximum 3 munkakért —a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt
—, amelyben 2016-ban alegnagyobb volt /lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkakorok megnevezése Erintettek szama FEOR'08 szama
8L e OO0 s | | OO0
) OO0 s| | OO0
e SO OO0 s] | OO

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2016-BAN LETSZAMFEVETEL VOLT/ LESZ!

22. Soroljafel azt a maximum 3 munkakért —a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyutt
—, amelyben 2016-ban alegnagyobb volt /lesz a |étszamfelvétel!

Munkakdrok megnevezése Erintettek szama | [ FEOR08 szama
Y S OO0 s | OO0
) L0008 | | DO
e OO OO0 s | | OO

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEVO KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS EGYENLEGET,
HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFELVETELBEN ERINTETT
SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

23. Varhatéan milyen lesz a munkaviszony megsziinésben, ill. a létszamfelvételben érintettek
Osszetétele 2017-ben a kovetkezd kategoériakban?

0 — nem varhaté munkaviszony megsziinése 0 — nem varhaté munkaerd-felvétel
9999 — nem tudja 9999 — nem tudja

1. Munkaviszony megsziinik 2. Felvételre fog kerulni

a. szakképzetlen fizikai DI:H:H:‘&S a. szakkepzetlen fizikai I:H:H:H:'fé
b. szakképzett fizikai I:H:H:H:Ifo b. szakkepzett fizikai I:H:H:'Dfo
c. nem diploméas szellemi I:H:H:H:'fé c. nem diplomas szellemi I:H:H:H:'fé

d. diplomés szellemi L0 s d. diplomas szellemi CIE0 s
e. OSSZESEN L0 s e. OSSZESEN NIRRT
f kutfoidi alampolgar | [l Iw f. kulfeldi allampolgar LI e
g. palyakezds I:H:”:H:Ifo g. palyakezdd DDDDfo
h. diplomas palyakezds | |[ [ [ h. diplomas palyakezds | [ [ [ Jw
i. 65 év felettiek I:H:H:H:‘fo i. 65 év felettiek I:H:H:H:Ifo

CSAK AKKOR TOLTSE Kl, HA_2017-BEN MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES LESZ!

24. Soroljafel azt a maximum 3 munkakért — a FEOR szam és |étszamadatok megjeldlésével egytt —,
amelyben varhatéan 2017-ben alegnagyobb lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkak6rok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szdma

Y OO0 s | OO0
2 L0 % LI
) L0 % LI

CSAK AKKOR TOLTSE Kl, HA 2017-BEN LETSZAMFELVETEL LESZ

25. Soroljafel azt a maximum 3 munkakdrt — a FEOR szam és létszamadatok megjeldlésével egyutt —,
amelyben 2017-ben varhatéan a legnagyobb lesz a |étszamfelvétel!

Munkako6rok megnevezése Erintettek szama FEOR'08 szama

3 TS OO0 s | DO
) T | I Y O I |
C oo O s | IO

FRISS DIPLOMASOK |

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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26.

Kérjiik, adja meg a friss diplomasok (legfeljebb két év munkaviszonnyal rendelkezdk) érintett
csoportokba tartozé foglalkoztatottak létszamat az alabbi idépontokban a statisztikai allomanyi
[étszamon beldl!

2016. 2017.
FOGLALKOZAS szeptember 1. |szeptember 1.
(f6) (f6)
Altalanos munkakorok

. Altalanos ugyviteli, irodai munkakor (pl.
adminisztracio, asszisztencia, altalanos f6 f6
Ugyintézés)

. Ugyfélkapcsolati munkakér (pl. front office, help & -
desk, Ugyfél-tajékoztatas)

Gazdasagi végzettséget igényélé munkakorok
. Pénziugyi munkakorok (pl. adminisztracio, y ,,
.. p . . 6 6
konyvelés, szamvitel, kontrolling)

. Logisztikai munkakdrok (pl. adminisztracio, - @
raktarorzas, szallitds, szervezés egyéb)

. HR munkakorok (pl. adminisztracio, kivalasztas, p p
toborzas, tréning)

Egyéb gazdasagi végzettséget igényl6 munkakor f6 f6
Miiszaki, mérnoki, informatikai végzettséget igényl6 munkakorok
. Informatikai munkakorok (pl. informatika, . .
. . p , . . 6 6
programozas fejlesztés, egyéb szamitastechnika)

. Gépészmérnodk f6 f6
Villamosmérnok f6 f6
Egyéb miszaki-mérndki végzettséget igénylé & -
munkakor

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016
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KULFOLDIALLAMPOLGAROK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2016-ban FOGLALKOZTATOTT / FOGLALKOZTAT / TERVEZ
FOGLALKOZTATNI KULFOLDI MUNKAEROT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAGY ALKALMAZNI TERVEZETT
SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

27. Nevezzen meg maximum 3 munkakoért —a FEOR szam és létszamadatok megjeldlésével egyutt —
amelyben a legtdébb kilfoldi allampolgarsagd munkavallalét foglalkoztattdk / foglalkoztatjak /
terveznek foglalkoztatni 2016-ban.

Munkak6rok megnevezése Alkalmazott FEOR'08 szdma
létszam

N LILI0 % HNEN
b. O L0

c. O L0

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2017-BEN KULFOLDI ALLAMPOLGART ERINTO® LETSZAMFELVETEL
LESZ!

28. Nevezzen meg maximum 3 munkakért — a FEOR szam és |étszamadatok megjel6lésével egyitt —
amelyben a legtdbb kilfoldi 4llampolgarsdgd munkavallalot terveznek 2017-ben felvenni!

Munkakorok megnevezése Felvenni tervezett FEOR’08 szama
létszadm

a, LI s | 0]

b. OO0 s | OO0

c. L0 s | DICIEIC]

PALYAKEZDOK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2016-ban ALKALMAZTAK / ALKALMAZNAK / TERVEZNEK
ALKALMAZNI PALYAKEZDOT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAGY ALKALMAZNI TERVEZETT
SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

PALYAKEZDONEK AZT TEKINTJUK, AKI KET EVNEL NEM REGEBBEN FEJEZTE BE
TANULMANYAIT ISKOLARENDSZERU KEPZES KERETEBEN.

29. Soroljafel a 3 legjellemzébb munkakort — a FEOR szam és |étszamadatok megjelolésével egytt
—, amelyekben 2016-ban palyakezdét alkalmaztak / alkalmaznak / terveznek alkalmazni!

Munkakérok megnevezése Alkalmazott FEOR’08 szadma
|étszdm
R OO0 s | CIEIOIC]
R (000 s | DIEIOC]
S U000 s | DO

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016



NGM - GVI 13/18 KERDOIV

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2017-BEN PALYAKEZDOT ERINTO LETSZAMFELVETEL LESZ!

30. Soroljafel a 3 legjellemzébb munkakort —a FEOR szam és létszamadatok megjeldlésével egyutt —
,amelyekben 2017-ben palyakezdétterveznek felvenni!

Munkakorok megnevezése Felvenni tervezett FEOR’'08 szama
létszam

a OO s | DO

b. L0 % L0

c. L0 % L0

TANULOSZERZODESSEL GYAKORLATI KEPZESBEN RESZTVEVOK

CSAK AKKOR TOLTSE_KI, HA 2017-BEN TERVEZIK TANULOSZERZODESSEL GYAKORLATI
KEPZESBEN RESZTVEVOK FELVETELET!

31. 2017-ben milyen szakmékban tervezik a tanulészerzédéssel gyakorlati képzésben résztvevék
felvételét?

Szakma megnevezése Tervezett 1étszam Szakképesitési azonosito

& OO s | okowea: LI

b. IO s | okaokee: O]

¢ L0 | okakee: [CICICICCC]

KEPZES

32. Folyt-e /folyik-e / fog-e folyni acégnél (telephelyen) 2016-ban, belsé vagy kiilsé képzés keretében
sajat munkavallal6k képzése, atképzése?
1 — nem—— > UGRAS A 34-ES KERDESRE
2 — igeN — ———> 32.1. Részletezze, hogy 6sszesen hany fét érint/érintett ez?

Ebbél: Erintett létszam
a. Kiuls6 képzés keretében, OKJ-szerinti képzésben "
részt vett / vev létszam DI:H:H:'fO

b. Kulsé képzés keretében, nem OKJ-szerinti képzésben .
részt vett / veud létszam I:H:H:H:'fo

c. Belsb képzés keretében, OKJ-szerinti képzésben .
részt vett / vevd létszam I:H:H:H:'fo

d. Bels6 képzés keretében, nem OKJ-szerinti képzésben ”
részt vett / vevs létszam I:H:H:H:'fo

e. Osszesen DI:”:H:‘&S
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32.2. A munkavéllalék képzettségi szintje szerint mekkora az érintett
létszam valamint a képzések atlagos idétartama?
Ebbél: Erintett létszam Kepzesek atlagos

id6tartama

szakképzetlen fizikai

I [

L T

szakképzett fizikai

[

L T

nem diplomas szellemi

LHE s

LI e

diplomas szellemi

LR s

I

Osszesen

LR s

LI o

33. Jellemzéen milyen munkakérben foglalkoztatott sajat dolgozékat részesitettek / részesitenek /
fognak részesiteni SZAKMAI képzésben, atképzésben 2016-ban? Azt a 3 szakmat irja be, ahol a
legmagasabb a létszam, illetve adja meg a munkakdér FEOR szamat, az érintett |étszamot és ha van,
akkor a képzési azonositoét!

Munkakorok
megnevezése

FEOR'08
szama

Létszam

Képzés megnevezése (ha van, akkor azonositéja)

.

FEOR

Lot
6

KEPZES MEGNEVEZESE: ... v ittt e

okaked: [ 1]

OO

FEOR

0000

KEPZES MEGNEVEZES . ...\ it

okaked: [ 1]

OO

FEOR

0000

KEéPZES MEegNEVEZESE: ...\ e

| | |

OKJ kod:

CSAK AKKOR TOLTSE Ki,

'HA BELSO VAGY KULSO KEPZES
FOLYT/FOLYIK/FOG FOLYNI SAJAT MUNKAVALLALOK KEPZESE, ATKEPZESE!

KERETEBEN NEM

34. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégnél (telephelyen) 2016-ban, belsé vagy kiilsé
képzés keretében sajat munkavallal6 képzése, atképzése? Tébb valasz is lehetséges!

1. forras hianya

aprwn

igény hidnya
eltérd fejlesztési politika
nincsen ra szikség

egyeb ok
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35. Folyt-e / folyik-e /fog-e folyni a cégnél 2016-ban gyakorlati képzés?

1 — nem—> UGRAS A 36.2 KERDESRE
2 — igen—> 35.1. Hany fének és milyen megoszlasban tartottak/tartanak gyakorlati képzést?

9 —nem tudja DI:H:H:‘&’S sajat dolgoz6nak 9999 — nem tudja

I:H:H:H:Ifé tanuloszerzédéssel rendelkezének
I:H:H:H:Ifé egyéb résztvevonek

36. A sajat dolgozé vagy szakképzésben résztvevdé szamara folyé gyakorlati képzés jellemzéen
milyen szakmakra iranyult / iranyul / fog irdnyulni 2016-ban? Azt a 3 szakmat irja be, ahol a

legmagasabb a Iétszam, illetve adja meg az érintett 1étszamot és ha van, akkor a képzési
azonositot!

A képzés megnevezése Erintett létszam Képzés azonositdja (ha van)

Bl e, DI:”:”:‘fﬁ OKJ kéd: DI:H:”:”:H:H:‘

D e DI:”:”:‘f6 OKJ kéd: DI:H:”:”:H:H:‘

et DDDDf6 OKJ kéd: DDDDDDD

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2016-BAN NEM FOLYT/FOLYIK/FOG FOLYNI GYAKORLATI KEPZES!

36.2. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cegnél (telephelyen) 2016-ban, gyakorlati képzés?
TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!

személyi feltételek hianya

targyi feltételek hianya

megfelel forrds hidnya

termelési folyamatok tulzottan veszélyes jellege
tényleges érdekeltség hianya

nincsen ra szikség

egyéb ok

No ok wdhE

| MUNKAERGHIANY

37. Van-ejelenleg tartdsan betoltetlen allashely a cégnél (telephelyen)?

1 - nincg ————> UGRAS A 40. KERDESRE
2 -—van —m—m—— 37.1. Milyen képzettségi szintii allashelyek ezek? Atlagosan
9 — nem tudja hany hénapja keresnek munkaerét az egyes képzettségi szintii
allasokra?
képzettségi szint: Ebb6l hany f6 hianyzik? Adagosan hany hénapja

keresnekilyen munkakordkbe?

a. | szakképzetlen fizikai HE R L] honapia
b. |szakképzett fizikai HEN N L[] honapia
c.|nem diplomas szetemi | [ | [ ][ ] [ 1] henapia
d. |diplomés szellemi HE R [ 1] nonapia

Rovidtavi Munkaerdé-piaci Elbrejelzés 2016




NGM - GVI 16/18

KERDOIV

38. Melyek alegfontosabb tartésan betdltetlen munkakérék? Maximum 5 munkakart irjon be, azokat,

amik a legtébb személyt érintik és valaszoljon a tobbi kérdésre is!

Atlagosan hany
Munkakorok megnevezése  |A hianyzé létszam|honapja keres ebbe
a munkakorbe?

Jelenleg kinalt havi
brutté bér nagysaga

FEOR’08 szama

I:H:H:H:Ifé I:H:'hénapja I:H:H:H:'ezerl:t/hé

O]

LI T L Jnonapia [ L[ eer Fone

L]

I:H:H:H:Ifﬁ I:'Dhénapja I:H:H:H:Iezerl:t/hé

NN

DI:H:H:Ifé |:||:|hénapja I:H:H:H:'ezerl:t/hé

O]

LI T T nonapia [ L[ Jieer euns

L]

39. Kérjuk, adja meg, hogy az aldbbiak kozil mely okok jatszanak szerepet abban, hogy tartésan

betoltetlen allashellyel rendelkezik! TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!

1. megfelel6 mennyiségl munkaerd hidnya

2. megfeleld szakképzettségl munkaerd hianya

3. megfeleld minéségl munkaerd hianya

4. felkinalt bér nagysaga

5. munkakérilmények jellege

6. kozlekedési nehézségek

7. amedgdfelel6 munkaerd kilféldi célu munkavallalasa

8. amedgfelel6 munkaeré kdzfoglalkoztatasban valé részvétele
9. egyeéb, éspedig: .........

KOZFOGLALKOZTATOTTAK

40. Volt 2016 soran példa arra, hogy olyan munkavallalot alkalmazott az Onék cége, aki korabban

kézfoglalkoztatottként dolgozott?

1 —igen
2 —nem
9 —nem tudja

41. Alkalmaznanak volt kozfoglalkoztatottat, amennyiben munkaerd6-felvételre keriilne sor?

1 -—igen

2 —igen, ha kedvezménnyel foglalkoztathatndm

3 —nem > UGRAS A 43. KERDESRE!
9 -nem tudja ———3  UGRAS A 43. KERDESRE!
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CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA ALKALMAZNANAK VOLT KOZFOGLALKOZTATOTTAT, AMENNYIBEN
MUNKAERO-FELVETELRE KERULNE SOR!

42. Nevezzen meg maximum 3 munkakért — a FEOR szdm megjeldlésével egyiitt — amelyben a

legtobb volt kdzfoglalkoztatott munkavallalét foglalkoztatnak. Kérem, azt is mondja meg, hogy
az adott munkakdrben a volt k6zfoglalkoztatott dolgozdkat milyen feltételekkel foglalkoztatnak!

Munkakorok megnevezése FEOR’08 Milyen szerzédéssel Csak Hany f6t
szama foglalkoztatnak? bértamogatassal | foglalkoztatnanak?
1 - egyszerUsitett alkalmaznak? (f8)
foglalkoztatas 1-igen
2 - hatarozottideji 2-nem
3 - hatarozatlanideji 9.- nem tudja
9 — nem tudja
i I EEnn
L HEEN
e .
MUNKAHELYI BOLCSODE
43. Az On cége segiti-e valamilyen médon a harom év alatti gyermeket nevel6 sziiléket abban, hogy
a gyermekik napkdzbeni feligyelete biztositott legyen? TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!
1 - igen, egész éwben
2 — igen, a nyari és egyéb sziinetekben
3 — igen, esetenkent egy-egy orara o
4 — nem —— > UGRAS A 45. KERDESRE
9 — nem tudja
44. HA IGEN: A kévetkezék koziil milyen moédon? TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!
1 — a munkahely altal fenntartott bolcsédében biztositunk helyet
2 — a munkahelytél figgetlenil mikddé bolcsédében, csaladi napkdziben vald elhelyezéshez adunk
tAmogatast
3 — acégunknél mikaodtetiink idészakos gyermekfelligyeletet (pl. jatszészoba, gyermekmegdérzd)
9 — nem tudja
45. Az On cége tervezi munkahelyi bolcséde nyitasat vagy a meglévé féréhelyek bovitését a
kozeljovében?
1 - igen 2 — nem 9 — nem tudja
46. A kovetkezd allami eszk6z6k mennyire segitenék elé azt, hogy munkahelyi bélcs6dét nyisson,

vagy a meglévot bévitse a cégénél? Osztalyozzon 1-estél 5-6sig, az 1l-es jelentse azt, hogy a
bolcsédenyitast vagy bévitést kis mértékben segitené elé az adott tényez6, az 5-6s pedig azt,
hogy nagy mértékben.

kis mértékben <€—> nagy mértékben | €M

tudja
a. ado-, vagy jarulékkedvezmény (pl. a bolcsédét 1 5 3 4 5 9

igénybe vevd foglalkoztatottak utan)

b. allami tdmogatas a bdlcséde finanszirozasahoz 1 2 3 4 5 9
c. személyi feltételek enyhitése 1 2 3 4 5 9
d. targyi feltételek enyhitése 1 2 3 4 5 9
e. egyeb, éspedig: .....coooiiiiiiiii 1 2 3 4 5 9
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47.

48.

Egy, a kozeljovoben megjelené uniés palyazat (GINOP) keretében a munkaltatok munkahelyi
bolcsédék miikodtetesi koltsegeire palyazhatnaklegalabb masfél éves idétartamban. Mit gondol,
Onok fognak palyazni erre a lehetéségre?

1 - biztosanigen 2 — valészinlleg igen 3 — valészinlleg nem 4 — biztosan nem 9 — nem tudja

Hallott-e mar On a 2017. januar 1-jétél hatalyos, a munkahelyi bolcsédék létrehozasi és
Uzemeltetési feltételeit jelentésen megkonnyité jogszabalyi valtozasokrél?

1 - igen 2 — nem 9 — nem tudja

ATIPIKUS FOGLALKOZTATAS

49.

50.

Az On cégénél az alkalmazottak igénybe vehetnek-e Gigynevezett atipikus foglalkoztatasi
maddokat mint példaul részmunkaidé vagy rugalmas munkaid6?

1 — igen ——> 49.1. Mely atipikus foglalkoztatasi médok elérhetdek az On cégénél?

2 — nem TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!
9 —nem tudja 1 — rugalmas munkaidé
2 — otthoni munkavégzés (tdvmunka) lehetésége

— részmunkaid6s munkavégzés lehetbsége
— havi néhany 6ras munkaidé-kedvezmény
munkakér megosztas (job-sharing)

— bedolgozas

— munkaer§-kdlcsdnzés

— egyeéb, éspedig: ...
9 — nem tudja

oO~NO Oh W
|

Mely alabbi allami eszkoz segitené el6 a leginkabb, hogy egyes atipikus foglalkoztatasi modokat
elérhetévé tegyen a cégénél?

1 — ado-, vagy jarulékkedvezmény (pl. a részmunkaidés foglalkoztatottak utan)

— d&llami tAmogatas

allamilag tamogatott mentor programok (szenior munkatars tapasztalatatadasa fiatal kolléganak)

— egyeéb, éspedig: ...
— nem tudja

o wWN
|

KUTATAS OSSZEFOGLALOJANAK IGENYLESE

51.

52.

Koszonjuk valaszait! Segitségét azzal is szeretnénk megkdszonni, hogy ingyenesen megkdldjik
Onnek a felmérés értékelésének rovid dsszefoglaldjat. Igényli ezt?

1 - igen 2 — nem

Végezetiil érdeklédnénk, hogy igényt tart-e mas vallalati kutatdsaink eredményeinek
O0sszefoglalojara.

1 - igen 2 — nem
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