TECHNOLOGIAI ES IPARI MKIK Gazdaség- és
' . Vallalkozdskutatd Intézet

MINISZTERIUM

KERDOIV

Rovidtavu munkaerdpiaci elérejelzés és konjunkturakutatas
2022. SZEPTEMBER — OKTOBER

A valaszadas Onkéntes. Az adatszolgaltatas kizarolag statisztikai célra torténik.

A felmérés soran az MKIK GVI tudomasara jutott személyes adatok kezelése az Eurdpai
Uni6 2016/679 szamu altalanos adatvédelmi rendeletében (GDPR) megallapitott
szabalyoknak megfelel6en torténik. A valaszokat csak 0sszesitve, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel!

KORMANYHIVATAL ALTAL HASZNALT AZONOSITOK

A1. Melyik telepiilésen keletkezett a kérd6iv? L

A2. A kormanyhivatal altal adott sorszam (kiilsé azonosito):

A3. A kérdezb azonositdja:

Ad. AKEBIACZO NEVE@: ... e e e e ettt e

| AZ ADATROGZITO TOLTI Kl!

Az adatrégzité feliilet altal adott sorszam:




CEGREGISZTRACIOS FELULET

A kérddiven a cég adatait, valamint a targyévre vonatkozé kérdéseket kérjiik, nyomtatott
nagybetiikkel toltse ki.

R1. A cég adészamanak els6é 8 szamjegye:

R2. A cég székhelyének cime: I:“:“:“:' ...................................................................

Iranyitészam teleplilés neve

R4. A cég fétevékenységének 2008-as TEAOR szdma a hatdlyos tirsasdgi szerzé6dés vagy alapité
okirat szerint:

R5. A VAIQSZOIO NEVE: .....eeeeeeeeeeeeistessesetssee s ssssssssssssssssssssssssssss s sssnsssssnsssssssasnessssnsssssssnesnsnnnnsssssnnnnennnn
RG6. A valaszZolO telefONSZAMA: ........ccceueeieeeuiiieeesiiissessisesesssssssassssssassissssssssssnsssssssssssssssssssssnsssssssnssisesnsssrnen
kérzetszam / telefonszam

R7. A valaszol6 e-mail cime:

R8. Mi a valaszol6é beosztasa?

01 — humanpolitikai igazgato, vezetd, 07 — kereskedelmi igazgato, vezetd
humaneréforras menedzser 08 — menedzser-tulajdonos

02 - kontrolling igazgato, vezeté 09 — mlszaki igazgaté, vezet6

03 — elnbk-vezérigazgatd 10 — termelési igazgato, vezetd

04 — értékesitési igazgatd 11 — vezérigazgaté

05 — gazdasagi, pénziigyi igazgato, vezets 12 — vezérigazgat6 helyettes

06 — igazgato, ligyvezetb igazgato 13 — egyéb, éspedig’: .....cccvvvvevviieiinann

- Olyan személy valaszoljon a kérdésekre, aki kompetens a cég (telephely) munkaeré-gazdalkodasat illetéen!
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CEGINFORMACIO

1.  Afelkeresett szervezeti egység melyik alabbi kategoriaba sorolhat6?

1 - telephely nélkili cég/szervezet > A CEGRE VONATKOZOAN VALASZOLJON!
; , , A CEGKOZPONTRA ES
2 - telephellyel rendelkezd cég/szervezet kdzpontja (székhelye) —» MUNKAEROPIACI

KORZETEBEN TALALHATO
TELEPHELYEIRE
VONATKOZOAN VALASZOLJON!

. CSAK A TELEPHELYRE VONATKOZOAN
3 - cég/szervezet telephelye E— VALASZOLJON!

CSAK HA EGY TELEPHELYRE VONATKOZIK A KERDEZES!

2.  Miennek a telephelynek a f6 tevékenysége?

iRJA LE!

21. Mi ennek a f6 tevékenységnek a négy szamjegyt
(azaz nem betiijeles) 2008-as agazati kédja (TEAOR-kéd)?

A TEAOR kod:

2.2. Van-e a telephelynek lehetdsége, illetve jogkore arra, hogy a
cégkozponttol fiiggetleniil Iétszamfelvétellel, elbocsatassal
kapcsolatos személyzeti dontéseket hozzon?

1 — nincs 2 — van 9- nem tudja

MINDENKITOL!

3. Mekkora a kiilfoldi toke aranya hozzavetélegesen a cég jegyzett tokéjén beliil?

HEB % 999 — nem tudja

4. Avallalkozas (telephely) teljes értékesitésébdl kb. hany szazalékot tett ki az export részardnya
2021-ben??

HEB % 999 — nem tudja

2 - Az épitbiparban exportnak szamit a kulféldi munkavégzés, az idegenforgalomban pedig a kiilféldi vendég fogadasa.
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UZLETI VARAKOZASOK

A VALASZT A MEGFELELO CELLABA IRT X-SZEL ROGZITSE!

5.  a) Milyen beruhazasokat helyeztek lizembe 2022 elsé félévében?

b) Milyen beruhazasok iizembe helyezését tervezik 2023 elsé félévében?

5a. kérdés 5b. kérdés
2022 els6 2023 els6
félévében félévében

-
|

Csak korszerisitd, innovativ beruhazas

2 — Csak kapacitasbdvité beruhazas
3 — Mindkettét

4 — Egyiket sem

9 — Nem tudja

CSAK AKKOR TOLTSE Kl, HA 2022-BEN UZEMBE HELYEZTEK VAGY 2023-BAN TERVEZNEK
UZEMBE HELYEZNI BERUHAZAST! (5.a VAGY 5.b. kérdés 1 VAGY 2 VAGY 3)!

5. ¢) Az uUzembe helyezett, vagy uUzembe helyezni

befolyasolta/befolyasolja a foglalkoztatotti Iétszamot?
1

ndvelte/ ndvelni fogja
véltozatlan maradt/marad
csokkentette/ csdkkenteni fogja

2
3
9

nem tudja

A VALASZT A MEGFELELG® CELLABA iRT X-SZEL ROGZITSE!

tervezett

beruhdzds hogyan

6. Varhatéan hogyan alakul a vallalkozasnal (telephelynél) a beruhazasok volumene 2023 elsé és

masodik félévében 2022 azonos id6szakaihoz viszonyitva?

6a. kérdés

6b. kérdés

2023 elso félévében

2023 masodik félévében

1 — Novekszik

2 — Vadltozatlan marad

3 — Csokken

4 — Nem volt és nem is lesz beruhazas
9 — Nem tudja




7.  On szerint milyen a vallalkozas (telephely) jelenlegi iizleti helyzete?
8. Varhatéan milyen lesz a vallalkozas (telephely) lizleti helyzete 2023 els6 és masodik félévében?

7. kérdés 8a. kérdés 8b. kérdés
Jelenlegi 2023 els6 félévében 2023 masodik félévében
1-J6
2 — Kielégitd
3 — Rossz
9 — Nem tudja

9. Varhatéan hogyan valtozik a vallalkozasnal (telephelynél) a termelés (szolgaltatas) volumene
2023 els6 és masodik félévében 2022 azonos idészakaihoz viszonyitva?

9a. kérdés 9b. kérdés
2023 elso félévében 2023 masodik félévében
1 — Nobvekszik
2 — Vadltozatlan marad
3 — Csokken
9 — Nem tudja

10. Milyennek itéli a vallalkozas (telephely) rendelésallomanyat, vagy termékeinek keresletét
jelenleg?

— magas

kdzepes

alacsony

© W N =
[

nem tudja

11. Varhatéan hogyan fog valtozni 2023-ban a vallalkozasnal (telephelynél) az atlagkereset az el6z6
évhez képest?

1 — névekszik, —>11.1. Hany szazalékos novekedés varhat6? | | || | % 999 - nem tudja
2 — valtozatlan marad
3 — csOkken?——>11.2. Hany szazalékos csokkenés varhat6? I:“:“:' % 999 — nem tudja

9 — nem tudja




KAPACITASKIHASZNALTSAG

12. Megitélése szerint jelenleg mekkora a vallalkozas (telephely) termelé/szolgaltaté kapacitasainak
kihasznaltsaga?®

I:“:“:I% 999 — Nem tudja

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA A KAPACITAS KIHASZNALTSAGA NEM TELJES! (12. kérdésnél
kisebb, mint 100%)

12.a. Véleménye szerint mi az oka annak, hogy a kapacitas kihasznaltsaga nem teljes?
TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!

— belféldi megrendelések, vevSk hianya

— export megrendelések, vevok hianya

— fennakadasok az ellatasi folyamatban, pl. alapanyaghiany, energiakoltségek
— tékehiany

szakképzetlen munkaerd hianya

— szakképzett munkaeré hianya

— munkavégzeés szezonalis jellege

— egyeb ok

— nem tudja az okat

O© 0O NO OB WN -
|

3 - Csak azokban az esetekben kell kitdlteni, ahol a kérdés értelmezhet6.
6



LETSZAMGAZDALKODAS

13. Adja meg a statisztikai allomanyi létszdmok alakulasat az alabbi idépontokban (2023-ra
vonatkozoéan kérem, hogy becsiilje meg azokat)! Kérem, ahol nulla a Iétszam, oda is regisztralja
az értéket.

| 2021. december 31. (f6) | 2022. szeptember 1. (f6) | 2023. szeptember 1. (f5)
Statisztikai allomanyi létszam
o smtsaaratomam eszam | ()] | I | I

ebbdl: szakképzetlen fizikai

| s ] | 00 | OO
o oqakes IEEEEpEEEEEpEEEEE
A fogmkestms IEEEEpEEEEEpEEEEn
N diplomas szellemi foglalkozas( DDDDD DDDDD DDDDD
[ OO0 | 0000 | O
o] mmansonma | ICCICC ] DO | CEICEC ]
| )| OO0 | (T
| SR 0000 00000 | 00000
| g | 00| 00000 | 00000
k. Tan o DO OO | DI
| Goigonsi (munkassersaasseen | LI 1T | I IO I CIE L]
M. | coretépen togmozmotan - | LI 1] | I JC I CIE L]
n. | alampolgarssgt) menkevanaisk | | L | LI ] | IO ]
o | Palyakezdék* 6sszesen DDDDD DDDDD DDDDD
o ebbél: diplomas palyakezds DDDDD DDDDD DDDDD
o | dorgozen et I CE ] DI IE ] e ]
r. | 55év feletti dolgozok DDDDD DDDDD DDDDD
s. | Foglalkoztatott nyugdijasok DDDDD DDDDD DDDDD

4 - Palyakezddnek tekintjik a legfeljebb két éve végzett munkavallalokat.
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| 2021. december 31. (6) ‘ 2022. szeptember 1. (6) | 2023. szeptember 1. (6)

Statisztikai allomanyi létszdamba nem tartozé munkaeré

Statisztikai allomanyi létszamba
nem tartozé munkaero létszama

HENEN

HE NN

HE NN

Munkaeré-kolcsonzd
igynokségtol kdlcsonvett
munkavallalé

NN NN

NN

NN

Iskolaszovetkezeten keresztul
foglalkoztatott munkaeré

L]

L]

L]

Iskolarendszeri gyakorlati
képzésben résztvevok:
tanulészerzddéssel

NN NN

NN

NN

Iskolarendszeri gyakorlati
képzésben résztvevok:
szakképzési munkaszerzddéssel

NN NN

NN

NN

ebbdl: sajat munkavallalo
(felnéttképzési jogviszonnyal)

L]

L]

L]

Z.

Oszténdijas foglalkoztatasi
jogviszonyban foglalkoztatottak

L]

L]

L]

aa

Megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatottak

L]

L]

L]

ab

EgyszerUsitett foglalkoztatas
keretében foglalkoztatottak

L]

L]

L]

14. Varhatéan milyen volt/lesz a munkaviszony megsziinésében, ill. a |étszamfelvételben érintettek

Osszetétele 2022-ben a kovetkez6 kategoridkban?

FONTOS,

HOGY NE A

LETSZAMMOZGAS

EGYENLEGET,

HANEM A TENYLEGES

LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFELVETELBEN ERINTETT SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

0 — nem volt/nem varhaté munkaviszony megsziinése

9999 — nem tudja

9999 — nem tudja

0 — nem volt/nem varhaté munkaer6-felvétel

1. Munkaviszony megsziint/megsziinik

2. Felvételre keriilt/kertil

a. szakképzetlen fizikai

L s

a. szakképzetlen fizikai

Iy

b. szakképzett fizikai

L s

b. szakképzett fizikai

Iy

c. nem diplomas szellemi

Iy

c. nem diplomas szellemi I:“:“:”:' 6

d. diplomas szellemi

d. diplomas szellemi

L s

L s

e. OSSZESEN

L s

e. OSSZESEN

L s

f. kalIféldi allampolgar

L s

f. kalféldi allampolgar

L

g. palyakezdé®

L s

g. palyakezd&®

L s

h. nyugdijas

L s

h. nyugdijas

L s

i. megvaltozott
munkaképességl

Iy

i. megvaltozott
munkaképességi

Iy

5 Palyakezdének tekintjiik a legfeljebb két éve végzett munkavallalokat.
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CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA BARMELY OKBOL VOLT/LESZ MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES
2022-BEN!

15. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjel6lésével egyitt
—, amelyben 2022-ben 6sszességében a legnagyobb volt/lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkakdrok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

A, CICIC I s | | LI
D e IO | | L]
Cd o L0 | | LI

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2022-BEN LETSZAMFELVETEL VOLT/ LESZ!

16. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjel6lésével egyitt
—, amelyben 2022-ben 6sszességében a legnagyobb volt/lesz a létszamfelvétel!

Munkakdrok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

B IO T | IO
S L0 | | I
o L0 | | I

FONTOS, HOGY NE A LETSZAMMOZGAS EGYENLEGET, HANEM A TENYLEGES
LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFELVETELBEN ERINTETT SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

17. Varhatéan milyen lesz a munkaviszony megsziinésében, ill. a létszamfelvételben érintettek
Osszetétele 2023-ban a kovetkez6 kategoridkban?

0 — nem varhaté munkaviszony megsziinése 0 — nem varhaté munkaeré-felvétel
9999 — nem tudja 9999 — nem tudja
1. Munkaviszony megsziinik 2. Felvételre keriil

a. szakkeépzetlen fizikai LT T a.szakképzetlenfizkai | |[ | ][ s
b. szakképzett fizikai HEEEE b. szakképzett fizikai LI e
c. nem diplomas szellemi [ ||| || s c.nem diplomas szeflemi [ ][ | ][ s
d. diplomés szellemi CTI0 Ts d. diplomés szellemi LI e
e. OSSZESEN HEEEE e. SSZESEN LI s
f. kiilfoldi allampolgar HEEEE f. kiilfoldi allampolgar LI s
g. palyakezds” HEBEEEE g. palyakezds HERN?
h. nyugdijas I:“:“:”:'fo h. nyugdijas DDDDfO
nunkképesség T B e i CIE I s

7 Palyakezdének tekintjiik a legfeljebb két éve végzett munkavallaldkat.
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CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2023-BAN MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES LESZ!

18. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakoért — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt
—, amelyben varhatéan 2023-ban a legnagyobb lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkakorék megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

Bl CICIC I s | | I
.................................................................... IO sl | IO
.................................................................... OO0 s | I

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2023-BAN LETSZAMFELVETEL LESZ!

19. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakért — a FEOR szam és létszamadatok megjel6lésével egyiitt
—, amelyben 2023-ban varhatéan a legnagyobb lesz a |étszamfelvétel!

Munkakorék megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

N L s | T
.................................................................... CIC sl | O]
.................................................................... CIE s | O

KOZFOGLALKOZTATOTTAK

20. Volt 2022 soran példa arra, hogy olyan munkavallalét alkalmazott az Ondk cége, aki korabban
kozfoglalkoztatottként dolgozott?
1 — igen
2 — nem
9 — nem tudja

21. Alkalmaznanak volt kozfoglalkoztatottat, amennyiben munkaeré-felvételre keriilne sor?

1 — igen
2 — igen, ha kedvezménnyel foglalkoztathatndm
3 - nem UGRAS A 23. KERDESRE!

9 — nemtuda ————> UGRAS A 23. KERDESRE!

10



CSAK AKKOR T(")L’TSE KI, HA ALKALMAZNANAK VOLT KOZFOGLALKOZTATOTTAT, AMENNYIBEN
MUNKAERO-FELVETELRE KERULNE SOR!

22. Nevezzen meg maximum 3 _munkakort — a FEOR szam megjelolésével egyiitt — amelyben a
legtobb volt kézfoglalkoztatott munkavallalét foglalkoztatnak. Kérem, azt is mondja meg, hogy
az adott munkakdrben a volt kdozfoglalkoztatott dolgozékat milyen feltételekkel foglalkoztatnak!

Munkakérék megnevezése FEOR’08 Milyen szerzddéssel Csak Hany f6t
szama foglalkoztatnak? bértamogatassal | foglalkoztatnanak?
1 - egyszerisitett alkalmaznak? (f8)
foglalkoztatas 1-igen
2 - hatarozott idejl 2 -nem
3 - hatarozatlan idejl 9.- nem tudja

9 — nem tudja

a L

b L

c. L]

KEPZES

23. Folyt-e / folyik-e / fog-e folyni a cégnél (telephelyen) 2022-ben, belsé vaqy kiilsé képzés®
keretében sajat munkavallalok képzése, atképzése?

1 — nem UGRAS A 27-ES KERDESRE
2 — igen, csak bels6 képzés —>23.1-RE
3 — igen, csak kilsé képzés —>23.1-RE

4 — igen, kiilsé és belsd képzés is ——>23.1. Részletezze, hogy a munkavallalok képzettségi
szintje szerint 6sszesen hany foét érint/érintett ez?

Ebbél: Erintett létszam

a. szakképzetlen fizikai HEEEE
b. szakképzett fizikai HEEEE
c. nem diplomas szellemi | [ [ ][ ][ s
d. diplomas szellemi HEEEE
e. Osszesen HERR

8 Az altalanos tlizvédelmi és munkavédelmi oktatas kivételével.
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24. Jellemzéen milyen munkakorben foglalkoztatott sajat dolgozdkat részesitenek képzésben,
atképzésben 2022-ben? Azt a 3 szakmat irja be, ahol a legmagasabb a létszam, illetve adja meg a
munkakor FEOR szamat, az érintett Iétszamot és ha van, akkor a képzési azonositot!

Munkakorék FEOR’08 s s .
megnevezése szama Létszam Képzés megnevezése
a.
DDDD DI:“:“:‘ KEpzEs MegnNevezZEeSe: ... ...iviieiiiiiii e
........................ FEOR fé
b.
DDDD DI:“:“:‘ KEPZES MEGNEVEZESE: ... vt
........................ FEOR fé
C.
DDDD DI:“:“:‘ KEPZES MEGNEVEZESE: .. ..vviiiiiiiie e
........................ FEOR 6

25. Jellemzéen a képzésekben résztvevé munkavallaléik milyen tipusi készségeit fejlesztik a
képzések keretében, milyen jellegii képzésekben vesznek részt munkavallaldik? Tobb valasz is

megjeldlhetd!

1 — tovabbképzés az eredeti szakterlleten
2 — Uj munkakor betdltéséhez sziikséges szakismeretek elsajatitasa

O~NOO O~ W
|

— idegennyelv-tudas
— felhasznaldi szintli szamitégépes ismeretek
programozasi ismeretek

— munkaszervezési ismeretek
— egyuttm(ikddési, kooperacids készségek fejlesztése

26. Palyaztak-e/ terveznek-e palyazni munkahelyi képzés megvalésitaisahoz igénybe veheté

tamogatasra?
1 — nem
2 — igen

UGRAS A 28-as KERDESRE

26.1 A tamogatasban érintett munkavallalok szama: I:“:“:“:‘ f6

CSAK AKKOR TOLTSE Ki,

HA BELSO VAGY KULSO KEPZES KERETEBEN NEM
FOLYT/FOLYIK/FOG FOLYNI SAJAT MUNKAVALLALOK KEPZESE, ATKEPZESE!

27. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégnél (telephelyen) 2022-ben, bels6é vagy kiilsé
képzés keretében sajat munkavallalé képzése, atképzése? Tobb valasz is lehetséges!

1 — forras hianya

2

[o21Né) IF >N
[ I |

igény hianya a munkavallaldk részérdl
eltérd fejlesztési tervek
nincsen ra szikség a cég mikoédéséhez
bejelentési kotelezettség és az azzal jaré adminisztracio
egyéb ok

12




MUNKAEROHIANY

28. Van-e jelenleg tartésan betéltetlen allashely a cégnél (telephelyen)?

1 — nincs UGRAS A 31. KERDESRE
2 — van 28.1. Milyen képzettségi szint(i allashelyek ezek? Atlagosan hany hénapja

9 — nem tudja keresnek munkaerét az egyes képzettségi szintii allasokra?

Atlagosan hany hénapja
keresnek ilyen
munkako6rékbe?

I:“:‘ hénapja
I:“:‘ hénapja

Ebbél hany f6
hianyzik?

L s
HEREL
HERNE [T nénapia
DDDD fo DD honapja

29. Melyek a legfontosabb tartésan betoéltetlen munkakorok? Maximum 5 munkakort irjon be, azokat,
amik a legtobb személyt érintik és valaszoljon a tobbi kérdésre is!

képzettségi szint:

a. | szakképzetlen fizikai

b. | szakképzett fizikai

c. | nem diplomas szellemi

d. | diplomas szellemi

Atlagosan hany hénapja
keres ebbe a
munkakdrbe?

Jelenleg kinalt havi bruttd FEOR’08 szama

Munkakérék megnevezése , .
bér nagysaga

A hianyz6 létszam

L e

I:“:'hénapja

UL Jezer Fume

HE NN

L

I:“:'hénapja

T Jeer runs

L]

L e

I:“:'hénapja

L Jezer Fume

HE NN

L e

I:“:'hénapja

T Jeer runs

L]

L e

I:“:'hénapja

T Jeer runs

HE NN

30. Kérjiik, adja meg, hogy az alabbiak kozil mely okok jatszanak szerepet abban, hogy tartésan
betoltetlen allashellyel rendelkezik! TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!

megfelel6 mennyiségl munkaerd hianya

megfelel6 szakképzettségli munkaerd hianya

megfelelé mindségl munkaerd hianya

felkinalt bér nagysaga

munkakoérilmények jellege

munkarend, munkaidé-beosztas

kozlekedési nehézségek

a megfelel6 munkaerd kilfoldi munkavallalasa

a megfelel6 munkaerd kdzfoglalkoztatasban valé részvétele
0 — egyéb, éspedig: ...
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MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU MUNKATARSAK FOGLALKOZTATASA

CSAK AKKOR TOLTSE KiI, HA A 13-AS KERDESNEL A Q ITEMRE ADOTT VALASZ 2022.
SZEPTEMBER 1-RE VONATKOZOAN NAGYOBB MINT 0!

31. Fizet-e az On cége jelenleg rehabilitaciés hozzajarulast?
1 — igen 2 — nem
32. Foglalkoztat-e rehabilitaciés mentort?
1 — nem UGRAS A 33-as KERDESRE
2 — igen ——— > 32.1 Foglalkoztatott rehabilitaciés mentorok szama: DDD 6

33. Kérem, értekelje az alabbi szempontokat a szerint, hogy mennyire jatszanak fontos szerepet
abban, hogy az On cége foglalkoztat megvaltozott munkaképességii munkatarsat! (1=Egyaltalan
nem fontos, 5=Nagyon fontos)

Egyaltalan Nagyon | NT
nem fontos fontos
33.1 Szervezeti kultura fejlesztése 1 2134 5 9 X
33.2 Munkaerdhiany mérséklése 1 2134 5 9 X
33.3 Tarsadalmi felel6sségvallalas 1 2|13 |4 5 9 X
33.4 Mentesség a rehabilitaciés hozzajarulas aldl 1 2|13 |4 5 9 X
33.5 Szocidlis hozzajarulasi adékedvezmény érvényesitése 1 2134 5 9 X
33.6 Megvaltozott munkaképességl munkavallaldk
foglalkoztatasaval kapcsolatos tajékoztatason, érzékenyitd 1 2134 5 9 X
tréningen valé részvétel

CSAK AKKOR TOLTSE KiI, HA A 13-AS KERDESNEL A Q ITEMRE ADOTT VALASZ 2022.
SZEPTEMBER 1-RE VONATKOZOAN 0!

34. Foglalkoztatna-e az On cége megvaltozott munkaképességii munkavallalét?
1 — igen 2 — nem

35. Az alabbiak kozul milyen okok hatasa, hogy nem foglalkoztat megvaltozott munkaképességui
munkavallalét az On cége jelenleg?

Van hatasa Nincs hatasa | NT | NV

35.1 Megfelel6 munkakor hianya a cégnél 1 2 9 X
35.2 Megfelel6 képzettségli megvaltozott munkaképessegu

Dt AL i 1 2 9 X
munkavallalok hianya
35.3 Megvaltozott munkaképességli munkavallalok alacsonyabb 1 2 9 X
munkateljesitménye
35.4 Szlikséges feltételek (pl. akadalymentesités, mentor) 1 2 9 X
hianya
35.5 Tapasztalathiany a megvaltozott munkaképesseégi

A e 1 2 9 X
munkavallalék foglalkoztatasaban
35.6 Beilleszkedési, elfogadasi problémak a munkakozdsségben 1 2 9 X
35.7 Megvaltozott munkaképességli munkavallalok magasabb 1 > 9 X
betegallomany igénye
35.8 Rehabilitacids foglalkoztatassal jar6 magasabb

TSI 1 2 9 X

adminisztraciés koltségek
35.9 Egyéb okok, éspedig: .................. 1 2 9 X
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MINDENKITOL

36.

37.

Rendelkezik-e az On cége a megvaltozott munkaképességii munkavallalok kivalasztasara és
foglalkoztatasara kialakitott belsé eljarasrenddel?

1 — igen 2 — nem

Mennyire segitenék elé az alabbi intézkedések azt, hogy az On cége a jelenleginél toébb
megvaltozott munkaképességii munkavallalét alkalmazzon? (1= Egyaltalan nem segitené eld, 5
= Nagy mértékben elésegitené)

munkaltatok szamara

Egyaltalan nem Nagy mértékben| NT | NV
segitené el6 elésegitené
37.1 Megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
nyilvantarto szervezetek és a munkaltatok hatékonyabb 1 2(3|4 5 9 X
Osszekapcsolasa
37.2 Szakmai segitségre, mentoralasra és megfelel®
munkakdrilmeények kialakitasara nyujtott bér- és 1 2134 5 9 X
koltségtamogatas
37.3 A megvaltozott munkaképességl munkavallalok részvétele
DA PP 1 2(3|4 5 9 X
munkaerdpiaci felkészité tréningeken
37.4 A megvaltozott munkaképességl munkavallalok
. AR . . 1 2(3|4 5 9 X
foglalkoztatasa utan jaro adokedvezmény emelése
37.5 A rehabilitacios hozzajarulas 6sszegének emelése 1 2134 5 9 X
3?.6 A rghabllltaC|os hozzajarulas kiterjesztése a 25 6 alatti 1 2134 5 9 X
cégekre is
37.7 Allamilag tamogatott/szervezett erzékenyitd tréningek a 1 2134 5 9 X

KUTATAS OSSZEFOGLALOJANAK IGENYLESE

38.

39.

Ko6szonjik valaszait! Segitségét azzal is szeretnénk megkoszonni, hogy ingyenesen megkildjik
Onnek a felmérés értékelésének rovid osszefoglaldjat. Igényli ezt?

1 — igen 2 — nem

Végezetiil érdeklédnénk, hogy igényt tart-e a Gazdasag- és Vallalkozaskutaté Intézet mas vallalati
kutatasi eredményeinek 6sszefoglaldjara, illetve hozzajarul-e, hogy mas kutatasaink kérdéiveivel
is megkeressiik a jovében?

1 — igen 2 — nem
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